
 

 

Al Personale Interno 

Agli Atti  

Al Sito web dell’Istituto 
www.convittogiordanobruno.edu.it 

 

Oggetto: Programma operativo nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 

e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso Pubblico MINISTERO DELL’ISTRUZIONE prot.n. 33956 del 

18/05/2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 

studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza”.     CUP C14C22001290001. 

 

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE COMPONENTI GRUPPO DI SUPPORTO 

 

Progetto: CONVITTIAMO 1 

Codice identificativo Progetto 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 – Interventi per il successo scolastico 

degli studenti 

Importo finanziato: € 69.902,00 

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’articolo 87 della Costituzione; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo” ed in 

particolare l’art. 5 “Responsabile del procedimento”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle Regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 

la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la Circolare Ministero del Lavoro n. 2/2009; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 

Europeo; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 “Codice dei contratti pubblici” ed in 

particolare l’art. 31 “Ruolo e funzioni del responsabile del procedimento negli appalti e 

nelle concessioni”; 
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VISTO il Decreto Legislativo n. 56 del 19/04/2017 “Disposizioni integrative e correttive al 

decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50; 

VISTA l’approvazione del Programma Annuale E.F. 2022 del Consiglio di Amministrazione del 

Convitto (Delibera n. 1 del 25/01/2022 Verbale n. 4); 

VISTO l’Avviso pubblico prot.n. AOODGABMI 33956 del 18/05/2022 del Ministero dell’Istruzione 

– Unità di Missione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Programma Operativo 

Nazionale “Per la Scuola – Competenze e Ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

avente per oggetto: “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza”. Asse I 

– Istruzione. Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1,10.2.2 e 10.3.1; 

VISTA la candidatura di questo Convitto Nazionale di Maddaloni prot. n. 1082104 presentata 

in data 01/06/2022 inerente al Progetto “CONVITTIAMO 1” SOTTOAZIONE 10.1.1A-

Interventi per il successo scolastico degli studenti; 

VISTA         la nota prot.n. AOOGABMIN.53714 del 21/06/2022 del Ministero dell’Istruzione – Unità di 

Missione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza relativa all’oggetto, con la quale è 

stato autorizzato il Progetto presentato da questo Convitto Nazionale Statale “G. 

BRUNO” – C.M. CEVC01000B per l’importo complessivo di € 69.902,00 ed al quale è 

stato attribuito il codice identificativo: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257; 

VISTA          la Delibera del Collegio dei Docenti delle Scuole annesse al Convitto Nazionale Statale 

“Giordano Bruno” di Maddaloni n. 08/08 del 27/06/2022 di autorizzazione e 

approvazione del progetto PON inerente al citato Avviso 33956/2022; 

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 7547 del 29/07/2022 di Assunzione in Bilancio dell’Esercizio 

Finanziario 2022 del Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” di Maddaloni (CE) 

C.F. 80004990612 (C.M. CEVC01000B) per l’importo relativo al progetto “CONVITTIAMO 

1” Codice identificativo 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257; 

VISTA  la Delibera del Consiglio di Amministrazione del Convitto Nazionale Statale “Giordano 

Bruno” di Maddaloni n. 07/04 del 15/09/2022 di autorizzazione e approvazione del 

progetto PON inerente al citato Avviso 33956/2022;  

TENUTO CONTO del proprio Provvedimento prot.n. 9658 del 10/10/2022, con il quale è stata disposta 

la nomina del Responsabile Unico del Procedimento del Progetto PON 10.1.1A-

FDRPOC-CA-2022-257 “CONVITTIAMO 1”- CODICE CUP C14C22001290001; 

 

RAVVISATA la necessità di reperire tra il personale interno n. 2 figure per la costituzione del Gruppo 

di Supporto per la realizzazione del Progetto PON 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 

“CONVITTIAMO 1”- CODICE CUP C14C22001290001; 

 

VISTA         la Determina dirigenziale prot.n. 9806 del 13/10/2022 relativa all’Avviso per acquisizione 

disponibilità per gli incarichi di Componente Gruppo di supporto e Referente alla 

Valutazione nell’ambito del Progetto PON 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 

“CONVITTIAMO 1”- CODICE CUP C14C22001290001; 

  

EMANA 

L’AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 2 

FIGURE PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI SUPPORTO 

 



 

 

nell’ambito del progetto relativo al l’Avviso Pubblico MINISTERO DELL’ISTRUZIONE prot.n. 33956 del 

18/05/2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 

studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza”.     CUP C14C22001290001. 

Codice identificativo Progetto 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 – Interventi per il successo scolastico 

degli studenti 

 

Moduli di cui è costituito il Progetto: 

 

Sottoazione Progetto Titolo modulo 

10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Teatro Spagnolo 2 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Teatro cinese 1 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Teatro inglese 3 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Musica insieme P-S 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Teatro inglese 1 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Musica Insieme Primaria 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Teatro inglese 2 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Musica inseme SS1G n. 1 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Teatro spagnolo 3 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Teatro cinese 2 
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 Teatro spagnolo 1 

 

Art.1 - Attività e compiti del Gruppo di Supporto 

1. Cooperare con DS, DSGA e Referente per la Valutazione, al fine di garantire la fattibilità di tutte 

le attività e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti; 

2. Su incarico del Dirigente Scolastico e nei limiti delle norme generali e d’Istituto provvedere, 

quando necessario, alla gestione degli Avvisi pubblici per reclutamento degli esperti 

(pubblicazione, raccolta a analisi comparativa dei Curriculum Vitae, proposte motivate, 

verbalizzazione); 

3. Partecipare alle riunioni; 

4. Promuovere la comunicazione sul territorio e offrire i contenuti che verranno utilizzati nelle attività 

di pubblicità del progetto, anche in eventuali manifestazioni ed eventi. 

 

Art.2 - Requisiti per la partecipazione, criteri per la selezione e modalità di individuazione 

della  figura da nominare. 

Descrizione del progetto: l’azione intende ampliare e sostenere l’offerta formativa per l’anno 

scolastico 2022-2023 integrando, in sinergia e in complementarietà, gli interventi definiti a livello 

nazionale con azioni specifiche volte a migliorare le competenze di base e a ridurre il divario 

digitale, nonché a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, la socialità, 

l’accoglienza e la vita di gruppo delle studentesse e degli studenti e degli adulti, anche in 

coerenza con quanto previsto nella nota del Capo Dipartimento per il Sistema educativo di 

istruzione e di formazione n. 994 dell’11 maggio 2022, concernente il Piano Scuola Estate 2022. In 

modo particolare l’Azione 10.1.1A ha come obiettivo specifico la riduzione e prevenzione 

dell’abbandono scolastico precoce, promozione dell’uguaglianza di accesso all’istruzione 

prescolare, primaria e secondaria di buona qualità, inclusi i percorsi di apprendimento formale, 

non formale e informale, che consentono di riprendere la formazione e l’istruzione. 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, a pena di esclusione, entro e 

non oltre le ore 12:00 del giorno 31 Ottobre 2022 al seguente indirizzo mail: cevc01000b@istruzione.it 
L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo e dalla tabella di 

autovalutazione dei titoli. 

mailto:cevc01000b@istruzione.it


 

 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente 

Scolastico che, in caso di un numero elevato di istanze, si avvarrà di apposita Commissione di 

valutazione nominata allo scadere dell’Avviso. L’esperto sarà individuato sulla base dei punteggi 

specificati nella tabella sottostante. 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 

  

Titoli 
valutabili 

Punteg
gio per 
titolo 

Punteg
gio 

massi
mo 

 
 
 
 
 

Titoli 

culturali 

coerenti con 

l’area di 

intervento 

Diploma 1 2 

Laurea 3 6 

Laurea con lode 2 4 

Master I Livello 1 4 

Specializzazione e perfezionamento annuale 1 4 

Master II Livello 1 4 

Specializzazione e perfezionamento pluriennale 1 3 

Aggiornamento e formazione in servizio 

in ore effettivamente frequentate (corsi di minimo 
25h). 

 

1 
 

3 

Altre abilitazioni 2 6 

 
 
 

Titoli 
professionali 

ed 
esperienze 
pregresse 

Personale scolastico di ruolo con competenze 
inerenti agli ambiti di intervento previsti dal 

progetto 

3 30 

Esperienze pregresse di incarichi di 
progettazione, coordinamento, gestione, 

facilitazione, valutazione 
nell’ambito di progetti PON per la scuola 

 
2 

 
10 

Esperienze di gestione su piattaforme 
informatiche in progetti formativi (FSE - 

FESR) 

2 10 

Partecipazione a progetti curriculari e/o 
extracurriculari 

inerenti agli ambiti di intervento previsti dal 
progetto 

2 14 

 TOTALE  100 

 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e affisso all’albo 

online della scuola. Questa Istituzione Scolastica ed Educativa si riserva la facoltà di procedere al 

conferimento dell’incarico anche  in presenza di una sola domanda valida. 

 
Art.3 - Incarichi e compensi 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. I l compenso 

totale per l’attività di supporto è max €766,26. 

L’importo si intende omnicomprensivo di oneri e contributi. La misura del compenso 

sarà commisurata all’attività effettivamente svolta. Il compenso verrà erogato al termine 

delle attività previste e a seguito della erogazione dei fondi. 



 

 

 
Art.5 - Privacy 

Informativa ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 2016/679 in materia di 

protezione dei           dati personali e successive norme nazionali di adeguamento. I dati personali forniti 

dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola 

gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a 

verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei  diritti di cui al 

citato GDPR 679/16. 

 
Art.6 - Responsabile Unico del Procedimento 

Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) è il Rettore Dirigente Scolastico pro-tempore del 

Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” Maddaloni, prof. Rocco Gervasio, ai sensi e dell’art. 

n.5 della Legge 241/1990 e dell’art. n.31 del D.lgs. 50/2016 

 

Art. 8 Pubblicizzazione 

Il presente atto è pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale 

www.convittogiordanobruno.edu.it del Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” di Maddaloni. 

 

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof. Rocco Gervasio 

 
 

 

 

Allegati: 

Allegato A modello di candidatura 

Allegato B modello di autovalutazione dei titoli 
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Allegato A – Modello di candidatura componente Gruppo di Supporto 

 
Al Rettore Dirigente scolastico  

Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” Maddaloni (CE)  
cevc01000b@istruzione.it  

 

Oggetto: Avviso Pubblico MINISTERO DELL’ISTRUZIONE prot.n. 33956 del 18/05/2022 “Realizzazione di 

percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la 

socialità e l’accoglienza”.     CUP C14C22001290001. 

Codice identificativo Progetto 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 – Interventi per il successo scolastico degli 

studenti 

 

 
IL/LA SOTTOSCRITTO/A 

 
NATO/A A                                                                                      IL 

                                                                                                                
CODICE FISCALE  

 
RESIDENTE A 

 
IN VIA                                                                                                                                                 N. 

 
INDIRIZZO E-MAIL  

 
CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  componente Gruppo di Supporto relativo al progetto 

CONVITTIAMO 1 Codice identificativo Progetto 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

□ di aver preso visione del bando;  

□ di essere cittadino _____________________________ 

□ di essere in godimento dei diritti politici;  

□ di essere in servizio presso questa istituzione Scolastica in qualità di _________________________________ 

□ di non aver subito condanne penali;  

□ di possedere competenze per operare autonomamente su portali da utilizzare per la gestione del finanziamento   

    FSE;  

□ di possedere il seguente titolo di studio _____________________________________________________________ 

conseguito il _____________________presso __________________________________________________________ 

Allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.  

Data,                                                                                                                                                 Firma  

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del GDPR 679/16, autorizza l’Istituzione Scolastica al trattamento dei dati contenuti nella 
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione  

Data,                                                                                                                                                  Firma  
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Allegato B – Modello di AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI  
Al Rettore Dirigente scolastico  

Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” Maddaloni (CE)  
cevc01000b@istruzione.it  

 

Oggetto: Avviso Pubblico MINISTERO DELL’ISTRUZIONE prot.n. 33956 del 18/05/2022 “Realizzazione di 

percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la 

socialità e l’accoglienza”.     CUP C14C22001290001. 

Codice identificativo Progetto 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-257 – Interventi per il successo scolastico degli 

studenti 

 
Il / La sottoscritto/a ____________________________________________________nato/a   

_________________________________   il     compila, sotto la propria 

personale responsabilità ai sensi del D.P.R. 445/2000, la seguente tabella di valutazione per la selezione di 

componente Gruppo di Supporto: 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 

 

 

Titoli valutabili 

Punteggio per 

titolo 

Punteggio 

massimo 

Punteggio 

Attribuito 

dal 

candidato 

Puntetggio 

attribuito 

dalla 

commissio

ne 

 

 

 

 
 

Titoli culturali 

coerenti 

con l’area 

 di intervento 

Diploma 1 2   

Laurea 3 6   

Laurea con lode 2 4   

Master I Livello 1 4   

Specializzazione e perfezionamento 

annuale 

1 4   

Master II Livello 1 4   

Specializzazione e perfezionamento 
pluriennale 

1 3   

Aggiornamento e formazione in 

servizio 
in ore effettivamente frequentate 

(corsi di minimo 25h). 

 

1 

 

3 

  

Altre abilitazioni 2 6   

 

 

 
Titoli 

Professionali 

ed esperienze 

pregresse 

Personale scolastico di ruolo con 

competenze inerenti agli ambiti di 

intervento previsti dal progetto 

3 30   

Esperienze pregresse di incarichi di 

progettazione, coordinamento, 

gestione, facilitazione, valutazione 

nell’ambito di progetti PON per la 
scuola 

 

2 

 

10 

  

Esperienze di gestione su piattaforme 

informatiche in progetti formativi (FSE 
- FESR) 

2 10   

Partecipazione a progetti curriculari 

e/o extracurriculari 
inerenti agli ambiti di intervento 

previsti dal progetto 

2 14   

 TOTALE  100   

 
Data,                                                                                              Firma 
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